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و أثرھما  إدارة المعرفة في تفعیل القیادة التحویلیة دور أسلوب
   أداء المنظمةعلى

  دراسة تطبیقیة على شركات البلاستیك للصناعات الإنشائیة الأردنیة

  

  إعداد

  محمد إبراھیم خلیل العطوي

  

  إشراف الدكتور

  صباح حمید آغا

  

  ماجستیر فيًقدمت ھذه الرسالة استكمالا لمتطلبات الحصول على درجة ال

  إدارة الأعمال

  

  كلیة الأعمال 

   معة الشرق الأوسطجا
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